
貴下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます． 

さて,現職者共通研修「事例報告と事例研究」,「事例検討会」を開催いたします． 

なお、事例提供を希望される方は下記に従って御応募下さい． 

※MTDLPの研修と併催という形になります。 

 記 
 

１ 研修会 概要 

（１）日 時 令和１年７月７日（日） 午後13時30分～（開始までに受付をお済ませください） 

（２）場 所 静岡労政会館 展示室 

（３）スケジュール 

13：30～15：00 現職者共通研修：「事例報告と事例研究」 （90分）  

15：10～16：40 現職者共通研修：「事例検討会」 （90分）  ※演題募集中です 

※MTDLPの研修（午前中）と併催ですが、現職者共通研修（午後）からの参加も可能です。  
  
（４）参加申込み方法：令和元年6月30日（日）までに県士会HP上のフォームより応募してください  
 

本研修は日本作業療法士協会が定める現職者研修のうち,以下の履修に該当します． 

発表者：「事例報告と事例研究」,「事例報告」,「事例検討」 

聴講者： 「事例報告と事例研究」 ,「事例検討」    

 

 ※当日は生涯教育手帳を必ずお持ち下さい． 

 
 
２ 事例応募方法等 

  （１）応募方法  6月14日（金）正午までに県士会のHP上のフォームより応募してください. 

  （２）発表形式   発表7分 質疑応答5分 Power Point  2010で発表となります. 

  （３）注意事項 

     事例報告様式等の詳細については,応募確認後、下記の担当者より御連絡します. 

 

御不明な点は下記まで御連絡下さい 

静岡済生会総合病院 中塚智裕 
TEL：０５４－２８５－６１７１  FAX：０５４－２８５－５１７９ 

E-Mail：good.day.naka2@gmail.com 

現職者共通研修開催の御案内 

※会費未納者は応募できません．会費支払い後に応募してください． 


